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Meddig halogathaté tovabb?

A klimavaltozas kézzel foghato jeleit latva (szerencsénkre) mind
nagyobb tomegek érzik ugy, hogy valamit véltoztatni kell a dol-
gok folyasan, mert ha igy megy tovabb, elkeriilhetetleniil eljutunk
egy olyan kataklizmahoz, amely akar az emberiség kipusztulasat
is okozhatja.

Persze a fogyasztdi tarsadalmakra alapozott globalizalt vilagunkra
nem konnyii egy ilyen szemléletvaltast raerdltetni, de szamolat-
lanul latjuk immar a bizonyitékait annak, hogy nagyon gyorsan
intézkedéseket kell hoznunk, hogy ne jatsszuk el végérvényesen
az unokaink esélyét az élhetd kornyezethez.

A kibontakozoban 1év6 z6ld mozgalmakhoz a magunk modjan és
lehet6ségeink kozott tudnunk kell csatlakozni, szemléletvaltassal,
odafigyeléssel, egy kollektiv dsszefogassal, ha valoban feleldssé-
get érziink a jOv6 nemzedékei irant.
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A gazdasagi szereplok az aranytalanul nagyobb Okoldogiai 1ab-
nyomuk folytan méginkabb tobbet tehetnek ezért, s remélhetdleg
mihamarabb eljon az az id6, amikor a fogyasztok preferenciarend-
szerében ezek a tényezok a jelenleginél sokkal nagyobb sullyal
keriilnek majd szamitasba.

E kérdéskorben mi — az Eletiit Pénztarak — a magunk szerepében
tankonyvszertien a jo oldalon allunk, hiszen a fogyasztassal szem-
ben a megtakaritasra buzditjuk tigyfeleinket, noha ebben egy jo6-
vébeli akar magasabb szintli fogyasztasi cél is megjelenhet, de mi
hisziink benne, hogy az idé elérehaladtaval ezt a majdani donté-
siinket a mostaninal feleldsebb tarsadalmi szemlélettel — beleértve
a kornyezettudatossagot is — fogjuk tudni megtenni.

Széval mindenkit arra buzditunk, hogy: kevesebb fogyasztas, tobb
megtakaritas, s a vilag fényre deril!

Eletat Nyugdijpénztar

Nyugdijpénztarunk egyike az elséként megalakult hazai nyugdij-
pénztaraknak. Piaci fliggetlenségét mindmaig megtartva, alacsony
koltségszintii, hosszl tavra lefektetett iizletpolitikdjaval igyekszik
versenyképes szolgéltatast kinalni a nyugdijmegtakaritasban gon-
dolkodoknak.

Esetiinkben a nyugdijmegtakaritas az alapvet6 célja mellett arra is
modot ad, hogy mar az aktiv életszakaszban (még a nyugdijjogosult-
sag elérése elbtt) is anyagi forrast biztosithasson akar tervezett, akar
nem vart kiadasok finanszirozasara, hiszen a tagsag 10. éve leteltétol
ezen megtakaritas — kiilonds tekintettel a hozam — nyugdijjogosult-
sag nélkiil is hozzaférhetd.

A nyugdijpénztar més nyugdijeélil megtakaritasokkal — pl. nyesz
szamla, nyugdijbiztositas — szemben felvallaltan maga hozza meg
a dontéseit a ra bizott nyugdijpénztari vagyon befektetését illetéen,
ezaltal valodi intézményi befektetSként felel az Ugyfelei megtakari-
tasa értékallosagaért. Ebbol kifolyolag a biztonsagnak, értékallosag-
nak kiemelt szerepe van. Ez nem jelenti azt, hogy ne fektetne, vagy
fektethetne a nagyobb hozam reményében kockazatosabb befekteté-
sekbe is, de ha igy is tesz, azt mértéktartdan teszi.

Pénztarunk vagyonanak befektetésében a Hold Alapkezelé szakér-
telmét és kozremiikodését vessziik igénybe.

Vagyonunk letétkezelését és a bankszamlaink vezetését az Unicredit
Bank latja el.

A pénztari tagsagban rejlé lehetéségek

A pénztari megtakaritds nagy elonye, hogy a tagi befizetésekhez
20%-os addjovairasi lehetdség parosul éves 150 ezer Ft dsszegig.

Csak ennek koszonhetden évente 750 ezer Ft befizetésével 150 ezer
Ft-tal gyarapithatja évrél-évre a megtakaritasat. Ha nem €l ezzel a
lehetdséggel, a visszaigényelhetd addjovairas praktikusan elveszik.

A nyugdijpénztarban kellé idétavon akar kis Osszegli rendszeres
befizetésekkel is szamottevd megtakaritasa képzodhet a tagsagaval
kapcsolatos kiilondsebb elvarasok nélkiil is.



Amit a pénztarunk kinal Onnek:
* Dijmentes belépést;

» Savos tartalékképzést (a befizetések koltségterhelése), a leg-
fels6bb savban minddssze 0,5%-os dijterheléssel:

36 eFt halmozott éves tagdijig 95,0% 5,0% -
36-90 cFt éves tagdij kozott 95,5% 4,5% -
90180 eFt éves tagdij kozott 96,5% 3,5% -
180-360 eFt éves tagdij kozott 98,0% 2,0% -
360 eFt éves tagdij felett 99,5% 0,5% -

» 5 eltérd befektetési célu portfolid koziili valasztas lehetdségét,
negyedéves gyakorisaggal.

Valaszthato portfolidink megcélzott dsszetétele:

100% RMAX
10% RMAX + 68% CMAX + 8% BUX + 7% MSCIWorld + 7% CETOP20

65% CMAX +2,5% BUX + 10% MSCIWorld + 20% CETOP20
+2,5% EuroStoxx50

82,5% RMAX + 7,5% BUX + 2,5% MSCIWorld + 7,5% CETOP20

35% CMAX + 35% MAX + 5% BUX + 7,5% MSCIWorld
+7,5% EuroStoxx50 + 10% CETOP20
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* A megtakaritasaval fedezett tagi kdlcson lehetdségét;
* Ajogszabaly altal lehetévé tett valamennyi szolgéltatasi format;

* Személyes tigyfélkiszolgalast.

Amit a jogszabalyok biztositanak Onnek:

* A megtakaritasan elért hozam ado- és jarulékmentességét;

» A befizetései utdn — a munkaltatoi hozzajarulasra is — 20%-os
adojovairasi lehetdséget éves 150 ezer Ft-os dsszegben, jove-
delmi korlatozas nélkiil;

* 10 éves tagsag elérésétdl — majd azt kdvetden ijabb 3 éven-
ként — a felhalmozott hozamahoz adomentesen torténé hoz-
zaférést.

Befektetési mutatoink

Pénztarunk legfontosabb feladata, hogy a tagjaink megtakaritasa-
ként kezelt vagyont minél hatékonyabban kezelje/fektesse be. Az
Osszehasonlithatdsag céljaval a pénztaraknak évenként publikalniuk
kell az elmult évben elért hozamaikat és az el6z6 10 és 15 éves id6-
szakra szamolt éves atlaghozamaikat.

Pénztarunk 2019. évi befektetési eredményszamai az alabbiak:

A - Konzervativ (Pénzpiaci) 0,37% 0,23% -3,63%
§ B - Vegyes Osszetételit 12,23% 9,28% 8,23%
g D - Fokozott részvényhanyadu 11,71% 11,31% 7,71%
£ | R - Realhozamot megcélzd 4.21% 3,07% 0,21%
H - Emelt részvényhanyadu 11,91% 11,84% 7.91%

*2019. évi inflacio = 4,0% (forras: KSH.hu)

Hozamaink realértéken 10 és 15 éves idétavon:

10 éves atl. 10 éves ref. 10 éves atl. 15 éves atl. 15 évesref. 15 éves atl.

hozam hozam realhozam* hozam hozam redlhozam**
A 3,42% 3,13% 0,96% 4,94% 4,84% 1,56%
B 7,11% 7,03% 4,65% 6,98% 7,00% 3,60%
D 7,86% 7,26% 5,40% 7,76% 7,39% 4,38%
R 5,04% 3,86% 2,58% 5,86% 5,45% 2,48%
H 7,84% 7,59% 5,38% 7,20% 7,29% 3,82%

* 10 éves atlagos inflacio = 2,46%;
** 15 éves atlagos inflacio = 3,38% (forras: KSH.hu)

A befektetési referencia indexeink 2019. évi teljesitménye:

RMAX révid allampapir index 0,23%
. | MAX éllampapir index 7,74%
,% CMAX allampapir index 7,15%
g BUX hazai részvényindex 17,74%
% CETOP20 kozép-europai részvényindex* 11,66%
= EuroStoxx50 eurdpai részvényindex*® 30,47%

MSCIWord részvényindex* 32,26%

* forintban denominalva




Eletut Egészség- és Onsegélyezé Pénztar

A nyugdijcélu megtakaritas mellett egyre népszeriibb megtakaritasi
forma — a pénztarcsoportunkon beliil is — a rovidebb id6tavra sz6lo
egészség- ¢s Onsegélyezd pénztari tagsag, ugyancsak az onkéntes
kolesonds biztositd pénztarakrol szo16 1993. évi XCVIL térvény ha-
talya alatt.

Ez a céliranyos megtakaritas kiilonféle — a jogszabaly altal megjeldlt
— élethelyzetekben/célokra hasznalhato fel, melyek koziil némelyek
tervezhetdek, némelyek varatlanul meriilnek/meriilhetnek fel.

Igy elényos lehet azok szamara is, akik céliranyosan szeretnék a
tagsagban rejlé lehetdségeket kihasznalni, de azok szdmara is, akik
jovobeli varatlan események bekdvetkeztére szeretnének megtaka-
ritassal rendelkezni.
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Pénztarunk szolgaltatasai az alabbiak:

* Kieso jovedelmét potolhatja tappénz, megvaltozott munka-
képesség, munkanélkiiliség esetén;

* Gyermeke sziiletése, gondozasa, iskolaztatasa koltségeit fe-
dezheti a pénztari megtakaritasabol;

*  Gyodgyszer, szemiiveg, gyogycipd ¢s szamos mas gyogyaszati
segédeszkoz vasarlasanak vételarat finanszirozhatja;

» FElszamolhatja hozzatartozdja temetési koltségeit; bizonyos
életvitelt segitd kiadasait, valamint az On vagy hozzatartozéja
gondozasa koltségeit;

» Finanszirozhatja a szamlajarél — bizonyos koérben — a koz-
izemi dijait, illetve a lakéascélu jelzaloghitele torlesztésének
meghatarozott részét;

» FElszamolhatja a pénztarban egészségiigyi célra igénybe vett
szolgaltatasait.

Az egyes jogcimekhez tartozd keretdsszegeink 2020-ban:

A-1. Tappénz ellatas miatt kiesé jovedelem potlasa igazolt 6sszeg
A-2. Rokkantsagi nyugdij/baleseti jar. kiegészitése az ellatassal azonosan
A-3. Megvaltozott munkaképesség jovedelempotlasa igazolt dsszeg
A-4. Munkanélkiiliség miatt kies6 jovedelem poétlasa igazolt 6sszeg

B-0. Varandosag orvosi ellatasai finanszirozasa szamla ellenérték
B-1. Sziiletési tamogatés 1.000.000 Ft

az ellatas 40%-a
az ellatassal azonosan
B-4. Beiskolazasi tamogatas 161.000 Ft

C-1. Gyogyszerkiadasok finanszirozasa

B-2. Gyermekgondozasi dij kiegészitése

B-3. Gyermekgondozasi segély kiegészitése

szamla ellenérték

C-2. Gyogyaszati segédeszkoz finanszirozasa szamla ellenérték

D. Temetési segély 1.000.000 Ft
E-1. Lfita§seru]t/mozgaskorlatozott ¢letvitelét segitd 300.000 Ft
kiadasok

max. 28.500 Ft/ho
max. 24.150 Ft/h6
max. 24.150 Ft/h6
szamla ellenérték

E-2. Otthoni/id6sgondozas kiadasai finanszirozasa

F-1. Védett fogyasztok koziizemi dija finanszirozasa

F-2. Lakascélu jelzaloghitel torlesztésének tamogatasa

G-1. Egészségligyi szolgaltatasok finanszirozasa

G-2. Gyogytorna, gyogymasszazs téritési dija finanszirozasa szamla ellenérték

Amit a pénztirunk kinal Onnek:
* Dijmentes belépést;

» Savos tartalékképzést (a befizetések koltségterhelése), a leg-
fels6bb savban minddssze 1,5%-os dijterheléssel:

36 eFt halmozott éves tagdijig 92,25% 1% 6,75% -
36-180 eFt éves tagdij kozott 96% - 4% -
180-360 cFt éves tagdij kozott 97% - 3% -
360 eFt éves tagdij felett 98,5% - 1,5% -

* Valamennyi, a jogszabaly altal lehet6vé tett szolgaltatasi
format;

* A tagdijfizet6 tagjainknak 2 éven tul a kdzdsségi szolidari-
tasi alapunkbol finanszirozott szolgaltatasokat is, amiket a
pénztar nem az igényld szdmlajarol, hanem ezen elkiilonitett
alapbol finansziroz, mintegy biztositoi jelleggel, az alabbi

jogcimeken:
K-1. Munkanélkiiliségre az ellatas lejartat kovetd 3 honapra 3 x30.000 Ft
K-2. Ejﬂs}zr};l;glésos balesetre a munkaképességesokkenés o4-onként 2.000 Ft

o 1A
K-3. Halva sziilés/fogyatékossa valas segélyezése 100 eFt/%-onként

1 eFt
K-4. Atmeneti segély lakoingatlan tiiz/elemi kara esetén 20%; max. 100 eFt
K-5. Tag halala esetén nyujtott temetési segély 120.000 Ft

» Ugyfélbarat iizletpolitikat a jogszabalyi eldirasoknak vald
megfelelés kereteit nem sértve.



Az egészség- ¢és Onsegélyezd célu megtakaritas is egy befektetés
alapvetden. Az elmult években az alabbi hozamokat értiik el:

Befektetéseink 2015. 2016. 2017. 2018. 2019.
Eves nettd hozama:* 2,96% 2,40% 1,45% 0,49% 1,31%

* a jovairt negyedéves hozamok lancszorzataval szamolva

Amit a jogszabalyok biztositanak Onnek:

» A befizetései utan — a munkaltatoi hozzajarulasra is — 20%-os
adojovairasi lehetdséget éves 150 ezer Ft-os dsszegben, jove-
delmi korlatozas nélkiil;

*  Megtakaritasa +10%-o0s addjovairas végetti 2 évre torténo le-
kothetoségét;

* Nyugdijjogosultta valasakor a megtakaritasa nyugdijpénztar-
ba torténd attelepithetoségét.

Pénztaraink (a nyugdij illetve az egészség- és Onsegélyezd) egy-
mastol fiiggetlenek. Az abban létesitendd tagsagokat is fiiggetleniil/
elkiilonitetten kell érteni.

A taggd valasrol, illetve a szolgaltatasi feltételekr6l a honlapunkon
tajékozodhat. Ugyanitt a tagi-, egyéni szamla adatait is megtekinthe-
ti, illetve tagsagahoz kapcsolodd nyomtatvanyainkat is letdltheti.

Tegyen On is a kornyezetéért!
Kérje kimutatasainkat, elszamolasainkat elektronikus formaban!

ﬂ Hireinket a Facebook-on is elérheti!
Csatlakozzon és ossza meg véleményét veliink!

1122 Budapest, Krisztina krt. 7.

Levélcim: 1536 Budapest, Pf. 222

Telefon: (1) 201-5003; (1) 487-0166

E-mail: ugyfelszolgalat@eletut.hu » Honlap: www.eletut.hu

Eletat Nyugdijpénztir 10918001-00000003-09291000
filetit Egészség- és Onsegélyezé Pénztar | 10918001-00000003-09301006




